


รายงานการประชุมคณะกรรมการส านักงานอธิการบดี ครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ 
วันศุกร์ที่ 2 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 
ณ ห้องประชุมส านักงานแม่โจ้ ๘๐ ปี 

______________________ 
 

ผู้มาประชุม      ต าแหน่ง 
 1. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.จ าเนียร  ยศราช อธิการบดี   ประธานกรรมการ  
 2. อาจารย์รชฏ  เชือ้วิโรจน์ รองอธิการบดี 
 3. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.กชพร  ศริิโภคากิจ รองอธิการบดี        
 4. อาจารย์อภิชาติ  สวนค ากอง รองอธิการบดี 
 5. นายปิยะวัฒน์  ยาวิชัยชูลาภ ผูช่้วยอธิการบดี 
 6. นายประคอง  ยอมหอม ผูอ้ านวยการกองอาคารและสถานที่ 
 7. นายวิเชียร ค ารนิทร์ ผูอ้ านวยการกองสวัสดิการ 
 8. นายสุกิจ  ติดชัย  ผูอ้ านวยการกองกิจการนักศกึษา 
 9. นางสาวสิรวีร ์ อนิจนิดา ผูอ้ านวยการกองแนะแนว และศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
10. นางสาวนีร  เรียนกุนา ผูอ้ านวยการกองคลัง 
11. นางประทุมทิพย์  ดวงทวีรัตน์ ผูอ้ านวยการกองวิเทศสัมพันธ์ 
12. นายธนภัทร  ปัญญาวงศ์ ผูอ้ านวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
13. นางวราภรณ์  ฟูกุล ผูอ้ านวยการส านักงานคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา 
14. นายประศาสน์  ก้องสมุทร ผูอ้ านวยการส านักงานตรวจสอบภายใน 
15. นางสมพร  แรกช านาญ ผูอ้ านวยการศูนย์ศลิปวัฒนธรรม 
16. นายวุฒิพล  คล้ายทิพย์ ผูอ้ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
17. นางปราณี   พันธุ์วุฒิ ผูอ้ านวยการกองกลาง กรรมการและเลขานุการ 
18. นางพัชรี  ค ารินทร์ หัวหนา้งานประชุม กองกลาง ผูช่้วยเลขานุการ 
19. นางลัดดาวรรณ บ ารุงกาญจน์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ  ผูช่้วยเลขานุการ 

 

กรรมการผู้ไม่มาประชุม (ลาประชุมเนื่องจากติดภารกิจอื่น) 
 1. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ทองเลียน  บัวจูม รองอธิการบดี 
 2. นางศรีกุล  นันทะชมภู ที่ปรึกษาอธิการบดี 
 3. อาจารย์ ดร.ปรีดา  นาเทเวศน์ รักษาการ ผูอ้ านวยการกองแผนงาน 

 

เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการประชุม 
1. นางสาวธัญทิวา  เผ่าต๊ะใจ       เจา้หน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
2. นางสาวกิรยิา  ทิพย์โอสถ       เจา้หน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.45 น.  
 

  เมื่อกรรมการมาครบองค์ประชุมแล้วประธานกรรมการได้กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
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ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
 

๑.1  เรื่องท่ีประธานแจ้งเพื่อทราบ 
-ไม่ม-ี 

 

๑.2  เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งเพื่อทราบ 
 

1.2.1 รับโล่รางวัลตราสัญลักษณ์ G-Green ระดับประเทศ 
 

  ตามที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ได้เข้าร่วมโครงการประเมินส านักงานสีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(Green Office) ปี 2560 ได้รับรางวัลระดับดีเยี่ยม (G ทอง) นั้น ในการนี้ กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม       
ได้เชิญให้มหาวิทยาลัยเข้ารับมอบรางวัลโล่ตราสัญลักษณ์ G-Green ระดับประเทศ ระหว่างวันที่ 30-31 
มกราคม 2561 ณ โรงแรมแกรนด์ ทาวเวอร์อินน์ ซึ่งมหาวิทยาลัยได้มอบให้รองอธิการบดี (อาจารย์อภิชาติ  
สวนค ากอง) และผู้อ านวยการกองอาคารและสถานที่ เป็นผู้แทนรับโล่รางวัลดังกล่าว ตามรายละเอียดที่เสนอ
ต่อที่ประชุมด้วยแล้ว 

 

ที่ประชุมมขี้อเสนอแนะพอสรุปได้ ดังนี้ 
๑. การด าเนินกิจกรรม Go green ควรน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน สามารถพัฒนาและ

แก้ไขปัญหาภายในมหาวิทยาลัยได้ ตลอดจนขยายการด าเนินกิจกรรมไปยังหนว่ยงานต่าง ๆ ในอ าเภอสันทราย
และประสบความส าเร็จจงึจะถือว่าเป็นประโยชน์ตอ่องค์กรและประชาชนอย่างแท้จรงิ 

๒. รัฐบาลเล็งเห็นความส าคัญของสิ่งแวดล้อม และได้จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุน
ส่งเสริมให้สังคมและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพ หากมหาวทิยาลัยจะเน้นการด าเนินกิจกรรมดังกล่าว ควรพิจารณา
คัดเลือกหนว่ยงานที่มีความพร้อม เสนอโครงการเพื่อของบประมาณสนับสนุน ทั้งนี ้ต้องด าเนนิการใหค้รบถ้วน
ตั้งแต่ ต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า และต้องมีความยั่งยืน เช่น จัดท าหลักสูตรการเรียนการสอน เน้นการปฏิบัติ
ภายในองค์กร เป็นต้น ฝากรองอธิการบดีที่เกี่ยวข้องด าเนนิการ 

๓. ที่จอดรถและเส้นทางจักรยาน ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง และ
มอบนโยบายให้ผู้เกี่ยวข้องไปด าเนินการแล้ว ขอให้เร่งด าเนินการให้แล้วเสร็จ และสื่อสารให้นักศึกษาและ
บุคลากรเข้าใจว่ามหาวิทยาลัยด าเนินการสิ่งเหล่านี้เพื่ออะไร ฝากผู้ช่วยอธิการบดี (อาจารย์ ดร.สุดเขต                   
สกุลทอง) และคลัสเตอร์นักศึกษา เขียนบทความสื่อสารองค์กร ปลุกระดมการสรา้งจติส านึกและวินัย และเมื่อ
ด าเนินการแล้วเสร็จจะทดลองระยะเวลาหนึ่ง แล้วขอความเห็นจากบุคลากรและนักศึกษา เพื่อน าข้อเสนอแนะ
ไปพิจารณาแก้ไขปัญหาต่อไป 
 

 ที่ประชุมรับทราบ และมีมตดิังนี้ 
๑. มอบให้รองอธิการบดี (อาจารย์อภิชาติ  สวนค ากอง) และคณะกรรมการส านักงานสีเขียว

น าข้อเสนอแนะในข้อ ๑ และ ๒ ไปพิจารณาด าเนนิการ 
๒. มอบให้ผู้ ช่วยอธิการบดี (อาจารย์ ดร.สุดเขต  สกุลทอง) และคลัสเตอร์นักศึกษา                    

น าข้อเสนอแนะในข้อ ๓ ไปพิจารณาด าเนนิการ 
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  ๑.๒.๒  เปิดกาดแม่โจ้ ๒๔๗๗ วันท่ี ๑๖-๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑  
 

ตามที่รองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กชพร  ศิริโภคากิจ) แจ้งว่า มหาวิทยาลัยแม่โจ้
จะจัดโครงการ “เปิดกาดแม่โจ้ 2477” ในระหว่งวันที่ 16 – 19 กุมภาพันธ์ 2561 ณ Cowboy Market           
ซึ่งเป็นช่วงเดียวกับงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรฯ อาจเกิดความขัดข้องทางการจราจรในบางส่วน จึงขอ
ความรว่มมอืจากทุกหน่วยงานอ านวยความสะดวกในส่วนที่เกี่ยวข้องด้วย นั้น 

 

ที่ประชุมมขี้อเสนอแนะพอสรุปได้ดังนี้ 
๑. กิจกรรมดังกล่าวเกี่ยวข้องกับพืน้ที่ที่เป็นศูนย์กลาง ดังนัน้ เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วย

ความเรียบร้อย ต้องแยกพื้นที่ให้ชัดเจน และบางเรื่องทางกาดฯ ต้องจ้างเหมาหน่วยงานภายนอกด าเนินการ 
เนื่องจากหน่วยงานในมหาวิทยาลัยจะตอ้งด าเนินการด้านงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรฯ 

๒. ด้านการรักษาความปลอดภัย การจราจรและที่จอดรถ ต้องพิจารณาว่าจะมีสถานที่                   
จอดรถเพียงพอหรอืไม่ ต้องแยกพืน้ที่จอดรดให้ชัดเจน และมีระบบการระบายรถที่เหมาะสม  

๓. หลังจากเสร็จงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแล้ว ฝากรองอธิการบดี (อาจารย์อภิชาติ  
สวนค ากอง) และผู้อ านวยการกองอาคารและสถานที่ ด าเนินการโครงการขุดลอกคลองระหว่างมหาวิทยาลัย
กับสมาคมศิษย์เก่าแม่โจ้ พร้อมทั้งตรวจสอบและรวบรวมฐานข้อมูลการใช้พื้นที่ภายในมหาวิทยาลัย เช่น              
ครัวอิ่มอุ่น ปลูกผักแลกค่าเทอม แหล่งน้ าห้วยโจ้ ฝายมีชีวิต (ดูแลให้สามารถเก็บกักน้ าได้ทั้งปี) รวมถึง
หนว่ยงานตา่ง ๆ ที่ขอใช้พื้นที่มหาวิทยาลัย  
 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติมอบให้รองอธิการบดี (อาจารย์อภิชาติ  สวนค ากอง) และ
ผูอ้ านวยการกองอาคารและสถานที่ไปพิจารณาด าเนินการตามข้อเสนอแนะ 

 

ระเบียบวาระที่ ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี 
        คร้ังที่ 1/2561 เมื่อวนัที่ 5 มกราคม 2561 
 

        ฝ่ายเลขานุการได้ส่งรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี        
ครั้งที่  1/2561 เมื่อวันที่  5 มกราคม 2561 ให้คณะกรรมการพิจารณาล่วงหน้าแล้ว ตามหนังสือ                         
ที่ ศธ 0523.1.1.6/ว 10 ลงวันที่ 16 มกราคม 2561 นั้น 
 

     ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มกีารแก้ไข 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเน่ือง / รายงานผลการด าเนินงานหน่วยงาน 
 

๓.๑  ด้านการประกันคุณภาพ  
  ๑) คู่มือการประกันคุณภาพภายในสายสนับสนุน ส านักงานอธิการบดี 

 

ส านักงานคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาได้จัดท าคู่มือการประกันคุณภาพภายในสาย
สนับสนุนเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างแปลเกณฑ์เป็นภาษาไทย หากด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จะส่งให้ผู้เกี่ยวข้อง
และถ่ายทอดสู่บุคลากรที่รับผดิชอบตัวชี้วัดต่อไป 

 

ที่ประชุมรับทราบ  
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 ๓.๒ ด้านแผนปฏิบัติราชการส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ 2561 
  - ไม่ม ี–  
 

๓.3 ด้านการเงินและงบประมาณ 
 - ไม่ม ี–  

 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องพิจารณา 
 

4.1 พิจารณาการขอใช้พื้นที่ร้านกาแฟส านักงานอธิการบดี 
 

  สืบเนื่องจากพืน้ที่บริเวณร้านสวัสดิการของส านักงานอธิการบดี ที่ยืมเงินจากกองทุนส านักงาน
อธิการบดีมาปรับปรุงพื้นที่อาคารเป็นพื้นที่ให้เช่าเปิดร้านกาแฟ ปัจจุบันไม่ได้ใช้ประโยชน์มาเป็นเวลานานแล้ว 
และกองทุนส านักงานอธิการบดีได้ติดตามทวงถามการคืนเงินกองทุนฯ นั้น บัดนี้ มีผู้ประกอบการมาติดต่อเพื่อ
ขอเชา่พืน้ที่เปิดรา้นจ าหน่ายกาแฟ เครื่องดื่ม และอาหารว่าง และส านักงานบริหารทรัพย์สิน ขอใช้พื้นที่เพื่อเป็น
หอ้งแสดงสินคา้และของที่ระลึกของมหาวิทยาลัย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

๑) ผู้ประกอบการขอเช่าพื้นที่เพื่อจ าหน่ายกาแฟ เคร่ืองดื่ม และอาหารว่าง 
 

ด้วย นายธีรพงศ์  เกตุมณี เจ้าของกิจการร้านเวค คัพ คอฟฟี่ (Wake cup Coffee) มีความ
ประสงค์จะขอเช่าพื้นที่บริการร้านกาแฟ บริเวณอาคารส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เพื่อจ าหน่าย
กาแฟ เครื่องดื่ม และอาหารว่าง โดยเสนอรายละเอียดและเงื่อนไข ดังนี้ 

๑. เสนอราคาค่าเชา่ 3,000 บาท/เดือน  
๒. มีพนักงานประจ าร้าน 2 คน ให้บริการตัง้แต่เวลา 08.00 น. – 17.00 น. 
๓. ยินดีสนับสนุนกิจกรรมของส านักงานอธิการบดี และสนับสนุนกองทุนส านักงาน

อธิการบดี ปีละ 5,000 บาท 
        

  (๒) ส านักงานบริหารทรัพย์สิน ขอใช้พื้นที่เป็นห้องแสดงสินค้าและของที่ระลึก  
 

           ด้วยส านักงานบริหารทรัพย์สิน แจ้งว่า มีความประสงคจ์ะขอใช้พืน้ที่บริเวณร้านกาแฟของ
ส านักงานอธิการบดี เพื่อใช้เป็นห้องแสดงสินค้าของที่ระลึกมหาวิทยาลัย ตามรายละเอียดที่เสนอต่อที่ประชุม
ด้วยแล้ว 
 

  ข้อมูลประกอบการพจิารณา  
  บุคลากรส านักงานอธิการบดีส่วนใหญ่มีความต้องการให้มีร้านกาแฟเปิดบริการ และหาก
ส านักงานอธิการบดียินยอมให้เช่าพืน้ที่ จะมีรายได้ดังนี้ 

- ค่าเชา่พืน้ที่เดือนละ 3,000 บาท/เดือน  =  36,000 บาท/ปี 
- ค่าสนับสนุนกิจกรรม ปีละ    =   5,000 บาท/ปี 

   รวมรายได้ตอ่ปี  = 41,000 บาท 
       ตามรายละเอียดที่เสนอต่อที่ประชุมด้วยแล้ว 
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  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีข้อเสนอแนะพอสรุปได้ว่า พื้นที่ดังกล่าวใช้เงินจากกองทุนส านักงาน
อธิการบดีมาปรับปรุงพื้นที่ส าหรับเปิดร้านกาแฟ เพื่อเป็นสวัสดิการและเป็นมุมพักผ่อนให้แก่บุคลากรของ
ส านักงานอธิการบดี ผู้ใช้บริการส่วนใหญ่เป็นพนักงานภายในอาคาร แต่การบริหารทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย
เป็นหนา้ที่ของส านักบริหารทรัพย์สิน จงึควรพิจารณาร่วมกัน เพื่อก าหนดอัตราค่าเช่าพื้นที่ตามความเหมาะสม
จากพืน้ฐานความเป็นจรงิ 
 

  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบในหลักการ ให้ร้าน เวค คัพ คอฟฟี่ (Wake cup Coffee) 
เช่าพื้นที่ร้านกาแฟส านักงานอธิการบดีได้ ทั้งนี้ ให้ คณะท างานเพื่อก าหนดหลักเกณฑ์การเช่าพื้นที่และ                             
การบริหารจัดการรายได้ของส านักงานอธิการบดี หารือร่วมกับ ส านักงานบริหารทรัพย์สิน ร่วมกันพิจารณา     
แนวทางการด าเนินการที่เหมาะสม และเสนอคณะกรรมการส านักงานอธิการบดีในการประชุมครั้งต่อไป 
 

4.๒ พิจารณาการขอใช้เงินงบส ารองส านักงานอธิการบดี เพื่อคนืเงนิกองทุนส านักงาน 
 อธิการบดี 

 

  ส านักงานตรวจสอบภายในได้แจ้งผลการด าเนินการตามรายงานผลการตรวจสอบกองทุน
ส านักงานอธิการบดี พบว่า ส านักงานอธิการบดี ได้รับการอนุมัติให้ยืมเงินจากกองทุนส านักงานอธิการบดี 
จ านวน 310,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงพื้นที่ระหว่างอาคาร (พื้นที่ระหว่างกองคลัง กับ 
หนว่ยเงนิเดือนและสวัสดิการ) เพื่อเป็นรา้นกาแฟของส านักงานอธิการบดี ซึ่งส านักงานอธิการบดีน ารายได้จาก
ค่าเช่าพื้นที่ ส่งคืนกองทุนฯ แล้ว เป็นจ านวนเงิน 51,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน)  แต่ยังมียอดคงค้าง                 
เป็นจ านวนเงิน ๒59,000 บาท (สองแสนห้าหมื่นเก้าพันบาทถ้วน) ซึ่งเห็นว่าเป็นหนี้คงค้างตั้งแต่ พ.ศ. 2556 
จึงเห็นควรให้คณะกรรมการด าเนินงานกองทุนฯ ด าเนินการติดตามการคืนเงินยืมจากส านักงานอธิการบดี                  
ตามรายละเอียดที่เสนอต่อที่ประชุมด้วยแล้ว 
 
  ข้อมูลประกอบการพจิารณา 

1. ส านักงานอธิการบดี ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะท างานเพื่อก าหนดหลักเกณฑ์การใช้พื้นที่ ฯ 
และด าเนินการสรรหาผู้ประกอบการร้านค้า ตั้งแต่ พ.ศ. 2556 เป็นต้นมา มีผู้ประกอบการทั้งสิ้น 3 ราย         
แตเ่นื่องจากผู้ประกอบการทั้ง 3 รายประสบกับภาวะขาดทุน ไม่สามารถประกอบการต่อได้ ส่งผลใหส้ านักงาน
อธิการบดีไม่มีรายได้ที่จะน ามาชดใช้กองทุนฯ ได้ ทั้งนี้ ส านักงานอธิการบดีได้น าเงินรายได้จากส่วนอื่น             
คืนเงนิกองทุนฯ ดังนี้ 

๑. เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2558  จ านวน 51,000 บาท 
๒. เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2559  จ านวน 20,000 บาท 
๓. เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2559  จ านวน 18,000 บาท 

   รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 89,000 บาท (แปดหมื่นเก้าพันบาทถ้วน) 
 ดังนั้น ส านักงานอธิการบดี จึงมียอดค้างช าระคงเหลือ 221,000 บาท (สองแสนสองหมื่น
หนึ่งพันบาทถ้วน) 

2. คณะกรรมการส านักงานอธิการบดี ในการประชุมครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 7 กรกฏาคม 
2560 ได้มมีตใิห้กองแผนงานจัดสรรงบประมาณของส านักงานอธิการบดี คืนใหก้องทุนส านักงานอธิการบดีไป
แล้ว 
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3. กองแผนงานแจ้งว่า ส านักงานอธิการบดี มีงบส ารองหน่วยงาน จ านวน 2,869,700 
บาท (สองล้านแปดแสนหกหมื่นเก้าพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) ทั้งนี้ เห็นควรเสนอคณะกรรมการส านักงาน
อธิการบดี พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อน 

 

ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติดังนี้ 
1. ให้ชะลอการช าระเงินคืนกองทุนไปก่อน เนื่องจากส านักงานอธิการบดีอยู่ระหว่างรับ

ผู้ประกอบการร้านกาแฟใหม่ และจะน าเงินรายได้ของส านักงานอธิการบดีผ่อนช าระคืนกองทุนส านักงาน
อธิการบดีตอ่ไป  

2. ให้แจ้งมติให้คณะกรรมการด าเนินงานกองทุนส านักงานอธิการบดี และส านักงาน
ตรวจสอบภายในทราบ 
 

๔.๓  การสอบทานการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง  
 

  ตามที่ส านักงานตรวจสอบภายใน ได้ด าเนินการตรวจส านักงานคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา โดยมีขอบเขตการตรวจสอบเรื่องสอบทานการควบคุมภายในและแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 เมื่อวันจันทร์ที่ 4 ธันวาคม 2560 โดยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

๑. กรณีมีการปรับปรุงกิจกรรมการควบคุมระหว่างปี ควรจัดท าแผนเป็นลายลักษณ์อักษร 
เพื่อประโยชน์ในการตดิตามและรายงานประเมินผลในรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

๒. ควรก าหนดกิจกรรมการควบคุมให้ชัดเจนเป็นรูปธรรม และสามารถด าเนินการได้ภายใน
ปีงบประมาณเพื่อลดความเสี่ยง หากไม่สามารถด าเนินการได้ควรวิเคราะหป์ัจจัยเสี่ยงและ
ปรับเปลี่ยนกิจกรรมการควบคุมใหม่ 

๓. รายงานฯ รอบ 12 เดือน ควรรายงานและประเมินผลทุกกิจกรรมการควบคุม รวมถึง
กิจกรรมที่ได้ปรับปรุงเพิ่มเตมิระหว่างปีตามรายงานฯ รอบ 6 เดือน เพื่อให้ทราบถึงผลการ
ด าเนนิการ 

 

ที่ประชุมรับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 

๕.๑  ก าหนดการประชุมครั้งต่อไป  
 
ก าหนดการประชุมครั้ งต่อ ไป ครั้ งที่  3 /๒๕๖1 เป็นวันศุกร์ที่  2 มีนาคม ๒๕๖1                           

เวลา 09.๓๐ น. ณ หอ้งประชุมส านักงานแมโ่จ้ 80 ปี อาคารส านักงานอธิการบดี 
 
  ที่ประชุมรับทราบ  
 
 
 
 




