
 

            บันทึกข้อความ 
ส่วนงาน สำนักงานมหาวิทยาลัย กองกลาง งานประชุม  โทร. 3036-7  
ที่ อว 69.2.๑.2/ว 222    วันท่ี  16 กันยายน  2563 
เรื่อง แจ้งมตทิี่ประชุมคณะกรรมการสำนักงานมหาวิทยาลัย 
 

เรยีน ผูอ้ำนวยการกอง / หัวหนา้ฝ่าย 
 

 

  ตามที่มหาวิทยาลัยได้กำหนดให้บุคลากรส่งผลการประเมิน TOR ประจำปีงบประมาณ 
2563 และในส่วนของผลการประเมินคุณภาพที่มีอยู่ในส่วนของภาระงานอื่น นั้น ปัจจุบันทั้งในระดับ
มหาวิทยาลัยและระดับสำนักงานมหาวิทยาลัยยังไม่ได้รับการประเมินคุณภาพภายในประจำปี 2563 
(ระดับมหาวิทยาลัยรับการประเมินในวันที่ 26-27 กันยายน 2563) และระดับสำนักงานมหาวิทยาลัยรับ
การประเมินในเดือนธันวาคม 2563) ดังนั้น จึงใคร่ขอให้คณะกรรมการประจำสำนักงานมหาวิทยาลัยได้
พิจารณาการนำผลการประเมินคุณภาพระดับมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2561 มาใช้ โดยมี 4 
แนวทาง ดังนี้ 
ทุกหน่วยงานใช้ค่าเฉลี่ยของผลคะแนนใน 

Sub-criteria ท่ี สนม. รับผิดชอบ 

หน่วยงานใช้ค่าเฉลี่ยของผลคะแนนใน Sub-criteria ท่ีตนรับผิดชอบ 

1. ใช้ค่าเฉลี่ย

ตามที่ได้จรงิ = 

2.39 

2. ใช้ค่าเฉลี่ย 

ตามที่ได้+2 = 4.39  

3. ใช้ค่าเฉลี่ยตามที่ได้จรงิ  4. ใช้ค่าเฉลี่ยตามที่ได้ + 2 

กองกลาง      2.00 4.00 

กองการเจา้หน้าท่ี 1.50 3.50 

  กองแผนงาน 2.00 4.00 

  กองพัฒนาคุณภาพ 2.00 4.00 

  กองพัฒนานักศึกษา 2.67 4.67 

  กองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 3.33 5.00 

  กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม 2.00 4.00 

  กองเทคโนโลยีดิจิทัล 2.20 4.20 

  ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 2.00 4.00 

  ฝ่ายสื่อสารองค์กร 3.00 5.00 

  ** 5. หน่วยงานที่ไม่มี Sub-criteria ที่ร ับผิดชอบในระดับมหาวิทยาลัย  

ให้ NA ในเรื่องผลการประเมินคุณภาพไป 

 
หมายเหตุ : ในการประเมิน TOR ประจำปีงบประมาณ 2563 ใช้ตามแนวทางที่ 2+3 คะแนน เนื่องจาก
เป็นปีแรกที่มหาวิทยาลัยเปลี่ยนระบบการประกันคุณภาพจาก IQA สกอ. เป็น CUPT-QMS ทปอ. เพื่อ
เตรียมเข้าสู่ระบบคุณภาพในระดับนานาชาติ ต่อไป 
 
 
 



 
-2- 

 
  ในการนี้ เพื่อให้มีแนวทางในการดำเนินการในเรื่องดังกล่าว ในปีงบประมาณ 2564 กอง
พัฒนาคุณภาพ จงึขอเสนอให้ภาระงานอื่นใน TOR ควรมี 2 ส่วน คือ  

๑) ผลการประเมินเฉลี ่ยระดับมหาวิทยาลัยปีการศึกษา 2562 ใน sub-criteria ที่
หน่วยงานรับผิดชอบ +1  

๒) ผลการประเมินระดับกอง/ฝ่าย ประจำปีงบประมาณ 2563 

ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีขอ้เสนอแนะ ดังนี้ 
1. ในปีงบประมาณ 2563 ไม่มีการนำผลการประเมินคุณภาพใดๆ มาบรรจุไว้เป็นหัวข้อใน

การประเมนิ TOR ของบุคลากรในสำนักงานมหาวิทยาลัย เนื่องจากสำนักงานมหาวิทยาลัยจะมีการประเมิน
กอง/ฝ่าย/สำนัก ในเดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม 2563 จึงไม่มีคะแนนในส่วนนนี้ และจะมีการประเมิน
มหาวิทยาลัย ประจำปีการศกึษา 2562 ระหว่างวันที่ 26-27 กันยายน 2563 จงึไม่มีคะแนนในส่วนนี้ 

2. ในปีงบประมาณ 2564 ควรพิจารณานำผลการประเมินประกันคุณภาพมาบรรจุไว้เป็น
หัวข้อในการประเมนิ TOR ของบุคลากรในสำนักงานมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

     (๑) กอง/ฝ่าย ที่รับผิดชอบขับเคลื่อน Criteria  ในการประเมินคุณภาพภายในระดับ
มหาวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2562 ให้นำคะแนนผลการประเมินที่ได้ทุก Criteria ที่ตนรับผิดชอบ มาเฉลี่ย
เป็นหัวข้อ 3.1 ใน TOR : ยุทธศาสตร์/ภาระงานอื่นที่ได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัย ขับเคลื่อนในระดับ
มหาวิทยาลัย โดยมีค่าน้ำหนัก 5 

     (๒) นำผลการประเมินคุณภาพภายในระดับกอง/ฝ่าย ในปีงบประมาณ 2563 เป็น
หัวข้อ 3.2 ใน TOR : ยุทธศาสตร์/ภาระงานอื่นที่ได้รับมอบหมายจากส่วนงานหรือหน่วยงาน ขับเคลื่อนใน
ระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย โดยมีค่าน้ำหนัก 5 
 

คณะกรรมการสำนักงานมหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 7/2563 เมื่อวันที่ 11 กันยายน 
2563 พิจารณาแล้ว มีมติดังน้ี 

1. เห็นชอบ TOR ในปี 2563 ไม่มีการนำผลการประเมินคุณภาพทุกระดับมาใช้  
2. มอบให้กองการเจ้าหน้าที่ประสานงานกับกองพัฒนาคุณภาพ ในการดำเนินงาน

ตามข้อเสนอแนะข้อที่ 2 เพื่อจัดทำแบบฟอร์ม TOR ของปี 2564 เสนอที่ประชุมพิจารณาในการ
ประชุมครั้งต่อไป (วันท่ี 2 ตุลาคม 2563) 
 

จงึเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนนิการ 
 

 
        (นางพัชร ี คำรินทร์) 
              ผูช่้วยเลขานุการ 

   คณะกรรมการสำนักงานมหาวิทยาลัย 
 

มต ิสนม. ครั้งที่ 7/2563 วาระที่ 4.2 

 
















