


กองแผนงานby planning division

ระเบียบวาระที่ 4.6.1
การจดัสรรรายรับจริงท่ีสูงกวา่รายจริง และ

เงินสะสมฯ 

ผ่านความเห็นชอบคณะกรรมการวางแผนและบรหิารงบประมาณ 3/2563 แลว้เม่ือ 10 พ.ย.2563
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คณะ เงินเหลือจ่าย
เงินสะสมเพ่ือจัดหา

งบลงทุนฯ
เงินสะสมเพ่ือบริหารเงินเหลือ

จ่าย
เงินสะสมเพ่ือสนับสนุน

วชิาการฯ รวม

คณะเศรษฐศาสตร์ - 1.5408 - 1.0060 2.5468

คณะบริหารธุรกจิ 1.2967 0.2956 - - 1.5923

คณะวทิยาศาสตร์ - - 0.8620 - 0.8620

คณะวศิวกรรมฯ - 0.3500 0.7000 - 1.0500

วทิยาลยับริหารศาสตร์ - 0.0000 7.0000 - 7.0000
วทิยาลยัพลงังาน
ทดแทน - 0.2280 - - 0.2280

รวม 1.2967 2.4144 8.5620 1.0060 13.2791

รายรับจ าแนกหน่วยงาน / แหล่งเงิน 



รายจ่ายจ าแนกหน่วยงาน / ค่าใช้จ่าย 
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ค่าใช้จ่าย/หน่วยงาน คณะ
เศรษฐศาสตร์ 

คณะ
บริหารธุรกจิ

คณะ
วทิยาศาสตร์

คณะวศิวกรรมฯ วทิยาลยับริหาร
ศาสตร์

วทิยาลยัพลงังาน
ทดแทน

รวม

1. ค่าใช้สอย 0.3500 - 0.8620 0.9000 0.5000 0.2280 2.8400
2. ค่าตอบแทน - - - - 0.7500 - 0.7500
3. ค่าวสัดุ - - - 0.1500 0.1730 - 0.3230
4. ค่าครุภณัฑ์ 0.5778 0.0075 - - 0.0000 - 0.5853

5. เงนิอุดหนุน 1.6190 0.2881 - - 5.5770 - 7.4841
6. รายจ่ายอ่ืน - 1.2967 - - - - 1.2967

รวม 2.5468 1.5923 0.8620 1.0500 7.0000 0.2280 13.2791



เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
1. การจัดสรรรายรับจริงที่สูงกว่ารายจริง และเงนิสะสมฯ ในวงเงนิ 13.2791 ลบ.
2. แนวทางการบริหารเงินรายรับจริงที่สูงกว่ารายจ่ายจรงิ จากงบประมาณเงิน
รายได้ เมื่อได้รับอนุมัตจิากคณะกรรมการบรหิารฯ แล้ว ให้เปลี่ยนแนวปฏบิัติ
ดังนี้

เดิม ต้องขอปรับงบประมาณเงินรายได้ ครั้งที่..... ระหว่างปีงบประมาณ 
แก้ไขเป็น การโอนงบประมาณในระบบ E-financial โดยส่วนงานต้องใช้มติที่

ประชุมคณะกรรมการบริหารฯ ประกอบการขอโอนฯ 
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น าเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย



ขอบคุณ
by planning division


