




เร่ืองสืบเน่ืองจากท่ีประชุมคณะท างานขบัเคล่ือนการด าเนินงาน

ส านกังานมหาวิทยาลยั  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เม่ือวนัจนัทรท่ี์ 14 มีนาคม 2565

ระเบียบวาระที่ 3.2 ด้านแผนปฏิบัติงานส านักงานมหาวิทยาลัย



พิจารณาค าของบประมาณขบัเคลื่อนการด าเนินงาน
โครงการพัฒนาอาคารอ านวย ยศสุข สู่ส านักงานสีเขยีว (Green Office)

งบยุทธศาสตร์ สนม. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 1,845,200
จัดสรรครั้งที่ 1 จ านวน  12  โครงการ  งบประมาณ  547,000 บาท 
แต่คณะท างานขับเคลื่อนส านักงานมหาวิทยาลัย เห็นชอบอนุมัติใน 
E-project  297,000 บาท
เนื่องจาก งบประมาณโครงการพัฒนาอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม และการ
ฝึกซ้อมแผนอัคคีภัย งานจัดท าทางลาดและปรับปรุงห้องน้ าเป็นหอ้งน้ าคนพิการ 
จ านวน 250,000 บ. เห็นควรส ารวจข้อมูลภาพรวมทั้งมหาวิทยาลัย และเห็นควร
เสนอคณะกก.วิเคราะห์งปม.พิจารณาแหล่งงบประมาณอื่นต่อไป

297,000

คงเหลือส าหรับจัดสรร 1,548,200
ขอจัดสรรครั้งที่ 2 โครงการพัฒนาอาคารอ านวย ยศสุข สู่ส านักงานสี
เขียว (Green Office)

178,000



โครงการพัฒนาอาคารอ านวย ยศสุข สู่ส านักงานสีเขยีว (Green Office)

วัตถุประสงค์

▪ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในส านักงาน ลดการใช้พลังการป้องกัน

อุบัติภัย และด าเนินกิจกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

▪ เพื่อปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกอาคารอ านวย ยศสุข ให้เอื้อต่อการ

ท างานและการให้บริการ

▪ เพื่อเตรียมความพร้อมด้านความปลอดภัยแก่บุคลากรและนักศึกษาที่ปฏิบัติงานให้อาคารเมื่อเกิดเหตุ

อัคคีภัย/แผ่นดินไหวและสามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง

▪ เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินส านักงานสีเขียว

ผลผลิตโครงการ

อาคารอ านวย ยศสุข มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการท างาน และการให้บริการของหน่วยงานที่

ปฏิบัติงานในอาคารอ านวย ยศสุข



ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย

เชิงคุณภาพ

บุคลากรที่ปฏิบัติงานในอาคารอ านวย ยศสุข มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ

หลักการส านักงานสีเขียว

ระดับ 3.50

บุคลากร นักศึกษา ผู้ใช้บริการอาคารอ านวย ยศสุข มีความรู้ ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการด าเนินงานส านักงานสีเขียว

ระดับ 3.50

บุคลากรที่ปฏิบัติงานในอาคารอ านวย ยศสุข มีความพึงพอใจต่อการจัด

สถานที่และสภาพแวดล้อมในการท างาน

ระดับ 3.50



ปรับรายละเอียดค่าใช้จ่ายตามข้อเสนอแนะคณะท างานขับเคลื่อนส านักงานมหาวิทยาลัย 
ค าของบประมาณ เดิม 245,000 บาท  ปรับปรุงใหม่  178,000 บาท 

กิจกรรม ปี 2565 (ปรับใหม่)
กิจกรรมตรวจประเมิน ค่าอาหาร/อาหารว่างและเครื่องดื่ม 5,000 

จ านวน 50 คน ๆ ละ 100 บาท
(เป็นการตรวจประเมินภายใน)

กิจกรรม Big Cleaning Day ค่าอาหารอาหารว่างและเครื่อง 20,000 
จ านวน 100 คน ๆ ละ 100 บาท
จ านวน 2 คร้ัง
วัสดุโครงการ 5,000 

ไม้กวาดทางมะพร้าว
ไม้กวาดอ่อน
แอลกอฮอล์
แปรงขัดพื้น
ถุงด า

(รูปแบบการจัดกิจกรรม เป็น 2 คร้ัง ช่วงเช้าจ าเป็นการอบรมให้ความรู้
ส านักงานสีเขียว ช่วงบ่ายจะเป็นการBig Cleaning Day ) 



กิจกรรม ปี 2565 (ปรับใหม่)
กิจกรรมการรณรงค์ประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้
เกี่ยวกับส านักงานสเีขียว(Green Office)

ค่าจ้างเหมา 10,000 
จ้างเหมาจัดท าวีดีทัศน์
จ้างเหมาจัดท าบอร์ดชานอ้อย

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000 
ป้ายประชาสัมพันธ์รณรงค์

ส าหรับเปลี่ยนแปลงตามจุดตา่ง ๆ ที่
ผ่านการใช้งานมาหลายปี

กิจกรรมการปรับปรุงบอ่ปุ๋ยหมักไมก่ลับกอง วัสดุโครงการ 10,000 
วัสดุเกษตร(หัวเชื้อ ฯลฯ)  8,000
วัสดุก่อสร้าง 2,000

กิจกรรมด้านการจัดการสภาพแวดลอ้มและความปลอดภยั 
“กิจกรรมปรับปรุงสภาพภายในและภายนอกอาคาร”

จ้างเหมาติดตั้งระบบบ่อพักน้ าดบิ 40,000 
เพ่ิมเติม จ านวน 1 จุด
วัสดุโครงการ   30,000 

วัสดุเกษตร  วัสดุก่อสร้าง



กิจกรรม ปี 2565 (ปรับใหม)่
กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในภายนอก
อาคารสร้างความน่าอยู่

วัสดุโครงการ   20,000 
วัสดุเกษตร  วัสดุส านักงาน

กิจกรรมด้านความปลอดภัย >>ซ้อมแผนอัคคีภัย/
แผ่นดินไหว

ค่าจ้างเหมาจัดท าป้ายหนีไฟ และ 8,000 
สติ๊กเกอร์ทางเดินหนีไฟ พร้อมติดตั้ง
ชุดปฏิบัติการเจ้าหน้าที่เผชิญเหตุ 10,000 
(ชุดหม+ีหมวก+ถุงมือ)
ถังดับเพลิงพร้อมน้ ายาเคมี จ านวน 2 ถัง 10,000 



แผนปฏิบัติงานโครงการพัฒนาอาคารอ านวย ยศสุข สู่ส านักงานสีเขียว 
(Green Office)

กิจกรรม งบประมาณ 2564 2565
ตค พย ธค มค กพ มีค เมย พค มิย กค สค กย

กิจกรรมตรวจประเมิน 5,000
กิจกรรม Big Cleaning Day 25,000

กิจกรรมการอบรมให้ความรู้ส านักงานสีเขียว (Green Office) 5,000
การซ้อมแผนอัคคีภัย ท าร่วมกับกิจกรรมBig Cleaning Day ครั้งที่ 1
อบรมการคัดแยกขยะ ท าร่วมกับกิจกรรมBig Cleaning Day ครั้งที่ 2
กิจกรรมการรณรงค์ประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้เกี่ยวกับส านักงานสี
เขียว(Green Office)

20,000

กิจกรรมการปรับปรุงบ่อปุ๋ยหมักไม่กลับกอง 10,000
กิจกรรมด้านการจัดการสภาพแวดล้อมและความปลอดภัย “กิจกรรม
ปรับปรุงสภาพภายในและภายนอกอาคาร”

70,000

กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในภายนอกอาคารสร้างความน่าอยู่ 20,000

กิจกรรมด้านความปลอดภัย >>ซ้อมแผนอัคคีภัย/แผ่นดินไหว 28,000



มติที่ประชุมคณะท างานขับเคลื่อนการด าเนินงาน สนม.
ข้อเสนอแนะ
• ควรด าเนินการบนพื้นฐานของความประหยัด และการสร้างการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานที่ใช้

พื้นที่ร่วมกัน เช่น ส านักบริหารและพัฒนาวิชาการ, MAP เป็นต้น
• บางกิจกรรมอาจไม่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม Green Office เช่นตาข่ายดักนก อาจใช้งบปกติที่

ไม่ใช่งบโครงการ
• ควรทบทวนกิจกรรมการพัฒนาพื้นที่ในการสูบบุหรี่ เพราะไม่ควรส่งเสริม หรือเสียงบประมาณ

ในส่วนนี้มากนัก
• ขอรายละเอียดเพิ่มเติมบ่อพักน้ าดิบ ในกิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อม
• ขอทบทวนงบประมาณค่าจ้างเหมา และค่าวัสดุ ซึ่งค่อนข้างสูง
มติที่ประชุม
• เห็นชอบในหลักการ โดยเห็นควรปรับปรุงรายละเอียดค่าใช้จ่าย และเสนอคก.ส านักงาน

มหาวิทยาลัยในวันที่ 16 มีค.พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
• ควรมีการเสนอหารือแนวทางการด าเนินการ Green Office กอง DT ในที่ประชุม

คณะกรรมการสนม.ต่อไป



น าเสนอคณะกรรมการส านักงานมหาวิทยาลัย

• พิจารณาจัดสรรงบประมาณขบัเคลื่อนการด าเนินงานโครงการพัฒนา
อาคารอ านวย ยศสุข สู่ส านักงานสีเขยีว (Green Office) โดยเบิกจ่าย
จากงบยุทธศาสตร์ส านักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565

• ให้ข้อเสนอแนะในการด าเนนิงาน


