




เสนอ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย

ในการประชุมคร้ังท่ี  13/2565 วันท่ี 10 สิงหาคม 2565

วาระที่ 4.3(3) การขอใชเงินปองกันความเสี่ยง

(คณะกรรมการวเิคราะหและพจิารณางบประมาณ ในการประชุมครัง้ที่ 5/2565 เมื่อ 3 ส.ค.2565)

(คณะกรรมการวเิคราะหและพจิารณางบประมาณมหาวทิยาลัย พจิารณาในการประชุมครัง้ที่ 3/2565 เมื่อ 24 ม.ีค.2565)



เสนอขอใช้เงนิสํารองป้องกนัความเส่ียง 
จํานวน 3 ส่วนงาน/หน่วยงาน และ 1 
กองทุน  
เน่ืองจากมีรายรับจริงสูงแผน และมีความจาํเป็นตอ้งใชก้รอบ
วงเงินเพ่ือใหก้ารดาํเนินงานของส่วนงานบรรลุวตัถุประสงค์

ของงาน

รายการ
แผน (เลมงบ) ผลรับจริง+คาดวารับ เทียบผล-แผน

(1) (2) (2)-(1)
สํานักวิจัยฯ รวมขอใช 40,700,935.00 แหลงภายนอก(บริการวิชาการ)

ขอใชความเส่ียงของหนวยงาน 19,399,720.00 
ขอใชความเส่ียงของมหาวิทยาลัย 21,301,215.00 

รายรับสุทธิ 96,998,910.00 172,301,291.92 75,302,381.92 

ปองกันความเสี่ยง 19,399,720.00 

เพ่ือจาย 77,599,190.00 118,300,125.00 40,700,935.00 

คณะพัฒนาการทองเท่ียว รวมขอใช 622,600 นศ แผน 701 ผล 767 มากกวาแผน 66 คน 

ขอใชความเส่ียงของหนวยงาน 622,600 

รายรับสุทธิ 5,249,360 5,928,527.77 679,167.77 

ปองกันความเสี่ยง 1,199,160 

เพ่ือจาย 4,050,200 4,672,800.00 622,600.00 

ICAPS รวมขอใช 3,600,000
การตรวจรับรองมาตรฐาน GAP/อินทรีย ให จังหวัด, โครงการ, สถาบันวิจัย

วิทยาศาสตร, รายยอย, เอกชน

ขอใชความเส่ียงของหนวยงาน 3,600,000 

รายรับสุทธิ 9,000,000 13,500,000.00 4,500,000.00 

ปองกันความเสี่ยง 1,800,000 

เพ่ือจาย 7,200,000 10,800,000.00 3,600,000.00 

สวนกลาง ม.(กองทุนบริการวิชาการ) รวมขอใช 837,396 แหลงทุนภายนอก(บริการวิชาการผลมากกวาแผน)

ขอใชความเส่ียงของหนวยงาน 331,370 
ขอใชความเส่ียงของมหาวิทยาลัย 506,026 

รายรับสุทธิ 1,325,270 1,831,296.18 506,026.18 

ปองกันความเสี่ยง 331,370 

เพ่ือจาย 993,900 1,831,296.18 837,396.18 

รายการ วงเงิน

รวม 45,760,931.18 
ขอใชความเสี่ยงของหนวยงาน 23,953,690.00 

ขอใชความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย 21,807,241.18 
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