
 

            บันทึกข้อความ 
ส่วนงาน สำนักงานมหาวิทยาลัย กองกลาง งานประชุม  โทร. 3036-7  

ที ่อว 69.2.1.2/232          วันที ่13 กุมภาพันธ์  2567 

เรื่อง  แจ้งมติท่ีประชุมคณะกรรมการสำนักงานมหาวิทยาลัย 
 

เรียน  ผู้อำนวยการกองแผนงาน  
 

ตามที่คณะกรรมการสำนักงานมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที ่ 10/2566 เมื ่อวันที ่ 14 
พฤศจิกายน 2566 มีมติเห็นชอบ “ร่าง” แผนกลยุทธ์สำนักงานมหาวิทยาลัย ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) 
ฉบับปรับปรุง และแผนปฏิบัติการสำนักงานมหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ 2567 ไปแล้ว นั้น 

 

ในการนี้ กองแผนงาน ได้ประชุมหารือเพ่ือพิจารณาข้อเสนอโครงการตามแผนปฏิบัติการสำนักงาน
มหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื ่อวันที ่ 23 มกราคม 2567 โดยในปี 2567 สำนักงาน
มหาวิทยาลัยได้รับงบยุทธศาสตร์ รวมทั้งสิ้น 2,775,000 บาท มีหน่วยงานเสนอโครงการ จำนวน 11 โครงการ 
รวมเป็นจำนวนเงิน 797,405 บาท ได้รับการจัดสรร 9 โครงการ เป็นเงิน 628,365 บาท โดยผ่านการพิจารณา
จาก สนม. ฟอรั่ม ในการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2567 และที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามที่
เสนอ และเห็นควรเสนอคณะกรรมการสำนักงานมหาวิทยาลัยพิจารณา โดยมีข้อเสนอแนะให้ทบทวนรายละเอียด
โครงการพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร (กลุ่มงานคลังและพัสดุ และกลุ่มงานเทคโนโลยีสารสนเทศ) ของฝ่ายพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์  และเห็นควรบรรจุโครงการสานสัมพันธ์ผู้บริหารกับบุคลากรสำนักงานมหาวิทยาลัย กิจกรรม
แข่งขันกีฬาบุคลากรสำนักงานมหาวิทยาลัย ไปบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการสำนักงานมหาวิทยาลัย ประจำปี 2568 
ตามรายละเอียดที่เสนอต่อที่ประชุมด้วยแล้ว 
 

คณะกรรมการสำนักงานมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 
2567 พิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบการพิจารณาจัดสรรงบยุทธศาสตร์สำนักงานมหาวิทยาลัย ประจำปี 2567 
ตามที่เสนอ และให้กองแผนงานแจ้งผลการจัดสรรงบประมาณ เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดสำนักงานมหาวิทยาลัย
ทราบ และดำเนินงานขออนุมัติโครงการ ผ่านระบบ e-project ต่อไป 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
 

          (นางลัดดาวรรณ  บำรุงกาญจน์) 
     รักษาการในตำแหน่งหัวหน้างานประชุม 
          เลขานุการคณะกรรมการสำนักงานมหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
มติ สนม. ครั้งท่ี 2/2567 วาระ 4.1 
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งบยุทธศาสตร์ส านักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 2,775,000         

หน่วยงาน โครงการ ค าขอ จัดสรร ความคดิเห็น

งบประมาณรวม 797,405            628,365            

พิจารณาจัดสรรจ านวน 9 โครงการ

กองบริหาร

ทรัพยากรบุคคล

โครงการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่ง

ประเทศไทย คร้ังท่ี 40 ของบุคลากรสังกัดส านักงาน

มหาวิทยาลัย

               120,000                120,000 เห็นชอบ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การใช้ระบบการจัดท า

แผนพัฒนารายบุคคลออนไลน์ (IDP Online)"

                  1,400                   1,400 1.มีการพัฒนาระบบเรียบร้อยแล้ว คงค้างในส่วนของรายงาน

ผลซ่ึงอยู่ระหว่างการพัฒนาให้สอดคล้องกับระบบเล่ือนข้ัน

เงินเดือน

2. กิจกรรมท่ีเสนอเป็นกิจกรรมการอบรมการบันทึกข้อมูลเข้า

สู่ระบบ

3. เห็นชอบโดยมีมติให้เพ่ิมเติมกิจกรรมและค่าใช้จ่ายให้

ครอบคลุมท้ังกระบวนการท่ีจะเกิดข้ึนในปีงบประมาณ 2567

โครงการ 10 soft skills ของคนท างานในศตวรรษท่ี 21                 98,880                 49,440 1.เห็นชอบโดยให้ปรับลดกิจกรรมและงบประมาณเหลือ 2 รุ่น

กองส่งเสริม

ศิลปวัฒนธรรม

โครงการสืบสานป๋าเวณีป๋ีใหม่เมือง กิจกรรม ด าหัวผู้อาวุโส

และอธิการบดี (ส านักมหาวิทยาลัย)

                 14,000                  14,000 เห็นชอบ

ค าของบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการส านักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ผ่านการพิจารณาจากท่ีประชุมสนม.ฟอร่ัม คร้ังท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 26 มกราคม 2566

ผ่านการพิจารณาจากท่ีประชุมหารือเพ่ือพิจารณาข้อเสนอโครงการตามแผนปฏิบัติการส านักงานมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี 23 มกราคม 2566

ฝ่ายพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์
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หน่วยงาน โครงการ ค าขอ จัดสรร ความคดิเห็น

โครงการจัดท าและวิพากษ์โครงร่างองค์กร (OP) ระดับ

ส านักงานมหาวิทยาลัย

17,600 17,600 เห็นชอบ

โครงการเพ่ือพัฒนาการประกันคุณภาพภายในส่วนงาน

สนับสนุน

                30,025                 30,025 เห็นชอบ

กองภายภาพและ

ส่ิงแวดล้อม

โครงการพัฒนาการด าเนินงานส านักงานสีเขียว (Green Office) 
ส านักงานมหาวิทยาลัย

               177,000                177,000 เห็นชอบ โดยให้ใช้จ่ายงบประมาณอย่างประหยัดและเป็นไป

ตามระเบียบท่ีเก่ียวข้องต่อไป

กองพัฒนานักศึกษา โครงการพัฒนาอาคารอ านวย ยศสุข สู่ส านักงานสีเขียว 

(Green Office)

              189,000               189,000 เห็นชอบ โดยให้ใช้จ่ายงบประมาณอย่างประหยัดและเป็นไป

ตามระเบียบท่ีเก่ียวข้องต่อไป

กองแผนงาน โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง การทบทวนแผนกลยุทธ์

และการจัดท าแผนปฏิบัติการส านักงานมหาวิทยาลัย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

                29,900                 29,900 เห็นชอบ

เห็นควรทบทวนรายละเอียดโครงการอีกคร้ัง 1 โครงการ

ฝ่ายพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์

โครงการพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร(กลุ่มงานคลังและ

พัสดุ และกลุ่มงานเทคโนโลยีสารสนเทศ)

                52,600 เห็นควรให้ทบทวนรายละเอียดโครงการอีกคร้ัง โดย

1. ให้ทบทวนกลุ่มเป้าหมายและวิธีการอบรมท่ีเหมาะสมอีกคร้ัง

 โดยหารือกับผู้บริหารหรือคุณอ านวยของกลุ่มงานท่ีก าหนด

2. ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ควรสร้างหลักสูตรฝึกอบรม

ส าหรับบุคลากรแต่ละต าแหน่ง

3. ควรทบทวนตัวช้ีวัดโครงการ โดยผู้ท่ีเข้าร่วมอบรมควรมี

สมรรถนะสูงกว่ามาตรฐานท่ีก าหนด

กองพัฒนาคุณภาพ
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หน่วยงาน โครงการ ค าขอ จัดสรร ความคดิเห็น

เห็นควรบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 1 โครงการ

กองส่งเสริม

ศิลปวัฒนธรรม

โครงการสานสัมพันธ์ผู้บริหารกับผู้บริหารส านักงาน

มหาวิทยาลัย กิจกรรมแข่งขันกีฬาบุคลากรส านักงาน

มหาวิทยาลัย

                67,000 เน่ืองจากกิจกรรมจัดข้ึนในช่วงเดือนธันวาคม 2567 ซ่ึงอยู่

ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เห็นควรให้ผู้รับผิดชอบเสนอ

โครงการบรรจุไว้ในแผนเพ่ือขอสนับสนุนงบประมาณใน

ปีงบประมาณต่อไป














