






รายช่ือบุคลากรทั้งหมด สังกัดกองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม สำนักงานมหาวิทยาลัย 
 

ลำดับ ชื่อ - สกุล 
เลขที ่
อัตรา 

ตำแหน่ง ระดับ วันที่บรรจุ ตำแหน่งบริหาร ประเภทบุคลากร 

  กองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 14 คน 

1 นางกัณณิกา ข้ามสี ่ 146 
ผู้อำนวยการกองส่งเสรมิ
ศิลปวัฒนธรรม 

ผู้อำนวยการกองหรือ
เทียบเท่า 

16 ส.ค. 2547 
ผู้อำนวยการกองส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม สำนักงาน
มหาวิทยาลยั 

พนง.มหาวิทยาลัย 

    งานอำนวยการ 3 คน 

2 น.ส.ศรีวรรณ บุญเรือง 144 หัวหน้างานอำนวยการ หัวหน้างาน 16 ส.ค. 2547 
หัวหน้างานอำนวยการ กองส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม 
สำนักงานมหาวิทยาลัย 

พนง.มหาวิทยาลัย 

3 นายสามารถ พิงคะสัน 030 ผู้ปฏิบัติงานการเกษตร  01 ต.ค. 2553  พนักงานส่วนงาน 
4 นายไชยวัฒน์ ด้วงสูงเนิน 208 ผู้ปฏิบัติงานบริหาร  01 ต.ค. 2564  พนักงานส่วนงาน 

    งานอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม 3 คน 

5 นายวุฒิภัทร เกตุพัฒนพล 519 
หัวหน้างานอนุรักษ์สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม 

หัวหน้างาน 
01 เม.ย. 
2551 

หัวหน้างานอนุรักษ์สืบสานศิลปวฒัธรรม กองส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม สำนักงานมหาวิทยาลัย 

พนง.มหาวิทยาลัย 

6 น.ส.เมริษา ยอดหอม 723 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 01 มิ.ย. 2553  พนง.มหาวิทยาลัย 
7 น.ส.วีนาภัทร์ พงษ์ภา 032 นักวิชาการศึกษา  12 มิ.ย. 2555  พนักงานส่วนงาน 

    งานพิพิธภัณฑ์การเกษตรและวัฒนธรรมไทย 2 คน 
8 นายอนุสรณ์ วิจารณ์ปรีชา 280 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 01 ส.ค. 2548  พนง.มหาวิทยาลัย 

9 นางอุไรภสัร์ ชัยเรืองวุฒิ 998 
หัวหน้างานพิพิธภัณฑ์การเกษตร
และวัฒนธรรมไทย 

หัวหน้างาน 02 ก.ค. 2555 
หัวหน้างานพิพิธภัณฑ์การเกษตรและวัฒนธรรมไทย กอง
ส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม สำนักงานมหาวิทยาลยั 

พนง.มหาวิทยาลัย 

    งานดนตรีและนันทนาการ 5 คน 

10 นายวิทชัย สุขเพราะนา 145 หัวหน้างานดนตรีและนันทนาการ หัวหน้างาน 05 ส.ค. 2547 
หัวหน้างานดนตรีและนันทนาการ กองส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม สำนักงานมหาวิทยาลัย 

พนง.มหาวิทยาลัย 

11 นายอัศมนต์ สมศร ี 759 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 09 ต.ค. 2552  พนง.มหาวิทยาลัย 
12 น.ส.อรญาพัชร์ พิทักษ์วัฒนชัย  858 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 01 ต.ค. 2555  พนง.มหาวิทยาลัย 
13 ว่าท่ี ร.ต.พิธิวัฒน์ วิรากานต์กลุ 033 นักวิชาการศึกษา  02 ต.ค. 2549  พนักงานส่วนงาน 
14 นายณัฒพล ศรีบุญเที่ยง 096 นักวิชาการศึกษา  27 ก.ค. 2566  พนักงานส่วนงาน 

 

http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=3VkZod1ZrMHdNVVZWV0dST1VrWlZlVlJZY0c1bGF6VlNVRlF3UFE9PQ==
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=3VkZod1ZtUXdNVlZWV0dST1VrWkdObFJZY0VwTmF6VnVVRlF3UFE9PQ==
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=3VkZaU1ZtUXdPVlZoTTJST1VrWkZlVlJYY0VabFJUbENVRlF3UFE9PQ==
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=2VFhwTmVFMUVZM2ROUkZrMFRYcE5lRTVSUFQwPQ==
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=1TkRVd01UUXdNREF3TWpBNE5RPT0=
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=1TVRVd09Ua3dNRFU1T0RNd013PT0=
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=4VmtaYVUxWnRVWGRQVmxab1RUSlNUMVZyWkd0T1ZsSllZMFUxVDFaVVZrTlZSbEYzVUZFOVBRPT0=
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=1TlRFM01ESXdNREF3TXpFd01RPT0=
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=1TVRReE1ESXdNREExTURVMk1RPT0=
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=1TXpFMk1EZ3dNREV5TkRFM05BPT0=
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=1TVRVMk1ERXdNREF6TURJMk5nPT0=
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=4VmtaYVUxWnRWbFpQVmxab1RUSlNUMVZyVm5OT1JsSlhWV3R3VDFKVVJrTlZSbEYzVUZFOVBRPT0=
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=4Vmtab2QxWnRVWGROVmxab1RUSlNUMVZyV2xabFJsSldWV3h3VGsxRWJGTlZSbEYzVUZFOVBRPT0=
http://www.erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=4VmtaYVUySnJNVVpOVlZaVlYwZFNUMVZyVmtkT2JGRjRWVzVLYkZKVVZrTlZSbEYzVUZFOVBRPT0=


แบบ สน. 2

งาน รายละเอียดการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

หน่วยนับ จ านวน นาที ช่ัวโมง วัน นาที ช่ัวโมง วัน

1.1.1 ก ำหนดหัวข้อในกำร

รวบรวมข้อมูล

คร้ัง 12 30 360          -         -          

1. ช่ือ-สกุล............

1.1.2 ประชุมวำงแผนในกำร

รวบรวมข้อมูล

คร้ัง 12      3    -          36           -          

2. ต ำแหน่ง............

1.1.3 จัดท ำหนังสือขอควำม

อนุเครำะห์ข้อมูล

คร้ัง 24      20    480          -         -          

3. ประเภท.............

1.1.4 เก็บรวบรวมข้อมูล 

สืบค้นสัมภำษณ์จำกบุคคล ท่ี

มีส่วนเก่ียวข้องในหัวข้อ

สัมภำษณ์

คร้ัง 24      4     -          96           -          (หำกมีผู้รับผิดชอบภำระ

งำนหลำยคน ให้ระบุคนท่ี

รับผิดชอบในแต่ละ

ข้ันตอน และสัดส่วนกำร

รับผิดชอบของแต่ละคน

ด้วย)

1.1.5 เก็บรวบรวมข้อมูล 

สืบค้นจำกหลัฐำนอำ้งองิ เช่น 

หนังสือ เอกสำร ภำพถ่ำย

คร้ัง 12      7      -          -         84            

1.1.6 เรียบเรียง เขียนบทควำม

 สำรคดี

คร้ัง 12      7      -          -         84            

1.1.7 จัดท ำส่ือเผยแพร่ใน

รูปแบบต่ำง ๆ

คร้ัง 48      4     -          192          -          

1.2.1 ส ำรวจข้อมูลจำกศิษย์

เก่ำหรือผู้มีควำมประสงค์

บริจำควัตถุ ส่ิงของ หรือ

เคร่ืองมือกำรเกษตร

คร้ัง 12      4     -          48           -          

1.2.2 ประสำนงำนผู้มีควำม

ประสงค์จะบริจำควัตถุส่ิงของ

 หรือเคร่ืองมือกำรเกษตร

คร้ัง 12      30    360          -         -          

1.2.3 จัดท ำหนังสือขอรับ

บริจำค

คร้ัง 48      30    1,440        -         -          

1.2.4 จัดท ำทะเบียนประวัติ

วัตถุส่ิงของ หรือเคร่ืองมือ

กำรเกษตร

คร้ัง 12      3    -          36           -          

แบบแสดงปริมาณงานสายสนับสนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 (เป็นปริมาณงานในภาพรวมของงานทุกต าแหน่ง)

งานพิพิภัณฑ์การเกษตรและวัฒนธรรมไทย

ปริมาณงาน/ปี
ระยะเวลาท่ีใช้

ปฎิบัติงาน/หน่วย
รวมระยะเวลาท่ีใช้ปฎิบัติงาน/หน่วย

งานพิพิภัณฑ์การเกษตรและวัฒนธรรมไทย

1.1 ศึกษา ค้นคว้า รวบรวมประวัติความเป็นมามหาวิทยาลัยแม่โจ้

1.2 รวบรวมวัตถุส่ิงของ สัญลักษณ์ อัตลักษณ์ประจ ามหาวิทยาลัยแม่โจ้ และเคร่ืองมือทางการเกษตร



1.2.5 จัดท ำข้อมูลให้ควำมรู้

เก่ียวกัยวัตถุส่ิงของหรือ 

เคร่ืองมือกำรเกษตร

คร้ัง 12      3    -          36           -          

1.2.6 น ำวัตถุส่ิงของ หรือ 

เคร่ืองมือกำรเกษตรจัดแสดง

 ณ พิพิธภัณฑ์วัฒนธรรม

กำรเกษตรไทย

คร้ัง 12      3    -          36           -          

1.3.1 รับเร่ืองจำกหน่วยงำนท่ี

ขอใช้บริกำร

เร่ือง 48      20    960          -         -          

1.3.2 วิเครำะห์และวำงแผน 

ตรวจสอบอุปกรณ์ท่ีใช้ในงำน

คร้ัง 12      1     -          12            -          

1.3.3 ประสำนหน่วยงำนท่ีขอ

ใช้บริกำรในกรจัดสถำนท่ี นัด

หมำยเพ่ือเข้ำดูสถำนท่ีหน้ำ

งำนจริง

คร้ัง 12      30    360          -         -          

1.3.4 จัดเตรียมอุปกรณ์ และ

จัดสถำนท่ีตำมรูปแบบท่ี

ก ำหนด

คร้ัง 12      3      -          -         36            

1.3.5 ประสำนหน่วยงำนท่ีขอ

ใช้บริกำรเพ่ือเข้ำดูสถำนท่ี

หลังจำกจัดเตรียมสถำนท่ี

เรียบร้อย

คร้ัง 12      30    360          -         -          

1.3.6 บันทึภภำพและจัดเก็บ

ข้อมูล

คร้ัง 12      30    360          -         -          

1.3.7 จัดเก็บสถำนท่ี หลังจำก

กิจกรรมดเนินกำรแล้วเสร็จ

คร้ัง 12      4     -          48           -          

1.4.1.1 เปิดให้บริกำรอำคำร

พิพิธภัณฑ์วัฒนธรรม

กำรเกษตรไทย ตรวจสอบ

ควำมพร้อมในกำรให้บริกำร

คร้ัง 48      2    -          96           -          

1.4.1.2 เก็บข้อมูลผู้เข้ำเย่ียมชม คน 1,000  15     15,000     -         -          

1.4.1.3 บรรยำยให้ควำมรู้แก่ผู้

เข้ำเย่ียมชม

คร้ัง 48      2    -          96           -          

1.4.1.4 บันทึกภำพและจัดเก็บ

ข้อมูลประเมินผลกำรให้บริกำร

คน 1,000  15     15,000     -         -          

1.4 ให้บริการวิชาการฐานเรียนรู้วิถีเกษตร วิถีแม่โจ้

1.3 ให้บริการสถานท่ี สนับสนุนกิจกรรมของนักศึกษา ศิษย์เก่า หน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

1.4.1 บริการวิชาการฐานเรียนรู้วิถีเกษตร วิถีแม่โจ้ กรณีผู้เข้าเย่ียมชมท่ัวไป



1.4.1.5 สรุปรำยงำนผลกำร

ด ำเนินงำนประจ ำเดือน และ

ประจ ำปีงบประมำณต่อ

ผู้บังคับบัญชำ

คร้ัง 12      3    -          36           -          

1.4.2.1 รับเร่ืองจำกหน่วยงำน

ท่ีขอใช้บริกำร

คร้ัง 12      20    240          -         -          

1.4.2.2 ประสำนงำน

หน่วยงำนท่ีขอใช้บริกำร

คร้ัง 12      30    360          -         -          

1.4.2.3 วำงแผนตรวจสอบ

ควำมพร้อมในกำรให้บริกำร 

ให้เหมำะสมกับจ ำนนวนผู้ขอ

ใช้บริกำร

คร้ัง 12      30    360          -         -          

1.4.2.4 เก็บข้อมูลผู้เข้ำเย่ียมชม คน 1,000  15     15,000     -         -          

1.4.2.5 บรรยำยให้ควำมรู้แก่ผู้

เข้ำเย่ียมชม

คร้ัง 48      3    -          144          -          

1.4.2.6 บันทึกภำพและ

จัดเก็บข้อมูลประเมินผลกำร

ให้บริกำร

คน 1,000  15     15,000     -         -          

1.4.2.7 สรุปรำยงำนผลกำร

ด ำเนินงำนประจ ำเดือน และ

ประจ ำปีงบประมำณต่อ

ผู้บังคับบัญชำ

คร้ัง 12      3    -          36           -          

1.5.1 กำรเตรียมกำรเรียนกำร

สอน

คร้ัง 12 30 360          -         -          

1.5.2 กำรจัดกำรเรียนกำรสอน คร้ัง 64      4     -          256         -          

1.5.3 กำรประเมินผลกำร

เรียนกำรสอน

คร้ัง 64 30 1,920       -         -          

1.5.4 สรุปรำยงำนผลกำร

ด ำเนินงำนประจ ำเดือน และ

ประจ ำปีงบประมำณต่อ

ผู้บังคับบัญชำ

คร้ัง 64 30 1,920       -         -          

รวม 69,840.00   1,204.00  204.00     

2,368.00  

ก ำหนดให้ 7 ชม = 1 วัน (รวม 230 วัน) 338.29     

2.36         

1.5 การเรียนการสอนวิชาเกษตรเพ่ือชีวิต ผษ.101 คณะผลิตกรรมการเกษตร (การบูรณาการกับการเรียนการสอน)

แปลงนำทีเป็นช่ัวโมง

แปลงช่ัวโมงเป็นวัน

จ ำนวนอัตรำท่ีพึงมี

1.4.2 บริการวิชาการฐานเรียนรู้วิถีเกษตร วิถีแม่โจ้ กรณีผู้เข้าเย่ียมชมประสานงานล่วงหน้า



โครงสร้างการบริหารงานกองส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม 
สำนักงานมหาวิทยาลัย 


