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1.ทิศทางด้านภารกิจพืน้ฐานตามอ านาจและหน้าที่
ของสถาบันอุดมศึกษา

2.ทศิทางด้านภารกจิเชิง
ยุทธศาสตร์ 

ติดอันดับ 
WUR

SCIMAGO 
ไม่เกินอนัดับ 10 ของประเทศ

ติดอันดับ QS
(Agri & Forestry) 

SDGs Impact Ranking
ไม่น้อยกว่า 80 คะแนน

Intelligence Well-being Agriculture (IWA) : เกษตรอัจฉริยะเพื่อความเป็นอยู่ที่ดี

การขับเคล่ือนทิศทางและเป้าหมายของสภามหาวิทยาลัยสู่การปฏิบัติ
1. ใช้เป็นกรอบในการจดัท าแผนยทุธศาสตร์การพฒันามหาวิทยาลยัและสว่นงานภายใน
2. ใช้ในการจดัท าแผนการบริหารและติดตามประเมินผลการปฏิบติัหน้าที่ของอธิการบดีและหวัหน้าสว่นงานภายใน
3. ให้สภามหาวิทยาลยัก ากบัติดการด าเนินงานตามภารกิจท่ีสอดคล้องกบัทิศทางเปา้หมาย
4. ให้มีระบบการรายงานผลการด าเนินงานให้สภามหาวิทยาลยัทราบอยา่งตอ่เน่ือง

SI 1 การ
ขับเคล่ือน

ยุทธศาสตร์เชงิ
รุก 

SI 2. การขับเคล่ือนผลการ
ด าเนินงานตามพันธกจิหลัก

SI 3.ความ
เป็น

นานาชาติ

SI 4. การพลิก
โฉมสู่การเป็น

ม.กลุ่ม2

SI 5 การเงินและ
เตบิโตอย่างยั่ งยืน

SO 1.1 เป็นม.ที่
มีการน า

เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่เป็น
มิตรกับมนุษย์
และสิ่งแวดล้อม 
มาใช้ในการเพิ่ม
ศักยภาพการ
ผลิตและ
ผลิตภัณฑ์

ทางการเกษตร 
เพื่อคุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจ
สังคม และ

สิ่งแวดล้อมที่ดีสู่
การพัฒนาที่
ยั่ งยืน (IWA)

SO 2.1 บัณฑิต
และนักศึกษาที่
ก้าวทันต่อโลก
สมัยใหม่และ
เป็นนักปฏิบัติที่

เชี่ยวชาญ

SO 3.1 
ความส าเร็จ
ในการ

ขับเคล่ือน
การ

ด าเนินงาน
ของ

มหาวทิยาลั
ยในระดับ
นานาชาติ

SO 4.1 เป็น
มหาวิทยาลัย
ด้านการพัฒนา
เทคโนโลยีและ
ส่งเสริมการสร้าง

วัตกรรม

SO 5.1 เป็น
มหาวิทยาลัยที่มี
ความม่ันคงทาง
งบประมาณและ
ทรัพยากรอย่าง

ยั่งยืน

SO 2.2สร้าง
ผลงานวิจยั 

เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ได้รับ
การยอมรับใน
ระดับชาติและ
นานาชาติ

SO บริการ
วิชาการเพื่อเป็น
ที่ยอมรับจาก
สังคม ชุมชน 
และประเทศ 
ด้วยศาสตร์
ทางด้าน
การเกษตร

SO 2.4 เป็น
แหล่งเรียนรู้

ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม
เกษตรและ
สิ่งแวดล้อม 

และสร้างสรรค์
นวัตกรรมด้าน

ทุนทาง
วัฒนธรรม

SO 2.5 มีการบริหารจดัการองค์กรและ
ทรัพยากรมนุษย์ที่มีประสิทธิภาพ

8 KPIs 21 KPIs 6 KPIs 6 KPIs 4 KPIsด้านกฎระเบยีบ ข้อบังคับ ด้านทรัพย์สิน การเงินและการลงทนุ
ด้านการพัฒนาเทคโนโลยี 
นวัตกรรมและองค์ความรู้

ด้านคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ด้านบุคลากร ด้านการสื่อสารองค์กร

ด้านโครงสร้าง ด้านดิจิทลั
ด้านการก ากบัตดิตามแบบบรูณา

การ

World Ranking Organic U Intelligent Agri

Wellness Hub Agro Forestry Hub Micro Credential

Holding company โครงการจัดตัง้วทิยาเขต Single Data

แผนปฏิบัติการต่างๆ ตาม SO
แผนแม่บทวิชาการ แผนแม่บทวิจัย แผนบริการวิชาการ
แผนพัฒนานักศึกษา แผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แผนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

VISION Core Values Core Culture Core Competency
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1.ทิศทางด้านภารกิจพืน้ฐานตามอ านาจและหน้าที่
ของสถาบันอุดมศึกษา

2.ทศิทางด้านภารกจิเชิง
ยุทธศาสตร์ 

ติดอันดับ 
WUR

SCIMAGO 
ไม่เกินอนัดับ 10 ของประเทศ

ติดอันดับ QS
(Agri & Forestry) 

SDGs Impact Ranking
ไม่น้อยกว่า 80 คะแนน

Intelligence Well-being Agriculture (IWA) : เกษตรอัจฉริยะเพื่อความเป็นอยู่ที่ดี

การขับเคล่ือนทิศทางและเป้าหมายของสภามหาวิทยาลัยสู่การปฏิบัติ
1. ใช้เป็นกรอบในการจดัท าแผนยทุธศาสตร์การพฒันามหาวิทยาลยัและสว่นงานภายใน
2. ใช้ในการจดัท าแผนการบริหารและติดตามประเมินผลการปฏิบติัหน้าที่ของอธิการบดีและหวัหน้าสว่นงานภายใน
3. ให้สภามหาวิทยาลยัก ากบัติดการด าเนินงานตามภารกิจท่ีสอดคล้องกบัทิศทางเปา้หมาย
4. ให้มีระบบการรายงานผลการด าเนินงานให้สภามหาวิทยาลยัทราบอยา่งตอ่เน่ือง

SI 1 การ
ขับเคล่ือน

ยุทธศาสตร์เชงิ
รุก 

SI 2. การขับเคล่ือนผลการ
ด าเนินงานตามพันธกจิหลัก

SI 3.ความ
เป็น

นานาชาติ

SI 4. การพลิก
โฉมสู่การเป็น

ม.กลุ่ม2

SI 5 การเงินและ
เตบิโตอย่างยั่ งยืน

SO 1.1 เป็นม.ที่
มีการน า

เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่เป็น
มิตรกับมนุษย์
และสิ่งแวดล้อม 
มาใช้ในการเพิ่ม
ศักยภาพการ
ผลิตและ
ผลิตภัณฑ์

ทางการเกษตร 
เพื่อคุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจ
สังคม และ

สิ่งแวดล้อมที่ดีสู่
การพัฒนาที่
ยั่ งยืน (IWA)

SO 2.1 บัณฑิต
และนักศึกษาที่
ก้าวทันต่อโลก
สมัยใหม่และ
เป็นนักปฏิบัติที่

เชี่ยวชาญ

SO 3.1 
ความส าเร็จ
ในการ

ขับเคล่ือน
การ

ด าเนินงาน
ของ

มหาวทิยาลั
ยในระดับ
นานาชาติ

SO 4.1 เป็น
มหาวิทยาลัย
ด้านการพัฒนา
เทคโนโลยีและ
ส่งเสริมการสร้าง

วัตกรรม

SO 5.1 เป็น
มหาวิทยาลัยที่มี
ความม่ันคงทาง
งบประมาณและ
ทรัพยากรอย่าง

ยั่งยืน

SO 2.2สร้าง
ผลงานวิจยั 

เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ได้รับ
การยอมรับใน
ระดับชาติและ
นานาชาติ

SO บริการ
วิชาการเพื่อเป็น
ที่ยอมรับจาก
สังคม ชุมชน 
และประเทศ 
ด้วยศาสตร์
ทางด้าน
การเกษตร

SO 2.4 เป็น
แหล่งเรียนรู้

ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม
เกษตรและ
สิ่งแวดล้อม 

และสร้างสรรค์
นวัตกรรมด้าน

ทุนทาง
วัฒนธรรม

SO 2.5 มีการบริหารจดัการองค์กรและ
ทรัพยากรมนุษย์ที่มีประสิทธิภาพ

8 KPIs 21 KPIs 6 KPIs 6 KPIs 4 KPIsด้านกฎระเบยีบ ข้อบังคับ ด้านทรัพย์สิน การเงินและการลงทนุ
ด้านการพัฒนาเทคโนโลยี 
นวัตกรรมและองค์ความรู้

ด้านคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ด้านบุคลากร ด้านการสื่อสารองค์กร

ด้านโครงสร้าง ด้านดิจิทลั
ด้านการก ากบัตดิตามแบบบรูณา

การ

World Ranking Organic U Intelligent Agri

Wellness Hub Agro Forestry Hub Micro Credential

Holding company โครงการจัดตัง้วทิยาเขต Single Data

SI 1 การ
ขับเคล่ือน
ยุทธศาสตร์

เชิงรุก 

SI 2. การขับเคล่ือนผลการ
ด าเนินงานตามพันธกจิหลัก

SI 3.ความ
เป็น

นานาชาติ

SI 4. การ
พลกิโฉมสู่
การเป็นม.
กลุ่ม2

SI 5 
การเงิน

และเตบิโต
อย่างย่ังยืน

SO 1.1 เป็น
ม.ท่ีมีการน า
เทคโนโลยี

และ
นวัตกรรมท่ี
เป็นมิตรกับ
มนุษย์และ
สิ่งแวดล้อม
มาใช้ในการ
เพิ่มศักยภาพ
การผลติและ
ผลติภัณฑ์
ทางการ

เกษตร เพื่อ
คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกจิ 
สังคม และ
สิ่งแวดล้อมท่ี
ดีสู่การพัฒนา

ท่ีย่ังยืน
(IWA)

SO 2.1 
บัณฑิตและ
นักศึกษาท่ี

ก้าวทันต่อโลก
สมัยใหม่และ
เป็นนักปฏิบัติ
ท่ีเชี่ยวชาญ

SO 3.1 
ความส าเ
ร็จในการ
ขบัเคลื่อ
นการ

ด าเนินงา
นของ

มหาวิทยา
ลัยใน
ระดับ

นานาชาติ

SO 4.1 
เป็น

มหาวิทยา
ลัยด้าน
การ

พัฒนา
เทคโนโล
ยีและ
ส่งเสริม
การสร้าง
วัตกรรม

SO 5.1 
เป็น

มหาวิทย
าลัยที่มี
ความ
ม่ันคง
ทาง

งบประม
าณและ
ทรัพยาก
รอย่าง
ยั่งยืน

SO 2.2สร้าง
ผลงานวิจัย 

เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ได้รับ
การยอมรับใน
ระดับชาติและ
นานาชาติ

SO บริการ
วิชาการ
เพื่อเป็นที่
ยอมรับจาก

สังคม 
ชุมชน และ
ประเทศ 

ด้วยศาสตร์
ทางด้าน
การเกษตร

SO 2.4 เป็น
แหล่งเรียนรู้

ด้าน
ศิลปวัฒนธร
รมเกษตร

และ
สิ่งแวดล้อม 

และ
สร้างสรรค์
นวัตกรรม
ด้านทุนทาง
วัฒนธรรม

SO 2.5 มีการบริหารจัดการองค์กร
และทรัพยากรมนุษย์ท่ีมี

ประสทิธิภาพ

8 KPIs 21 KPIs 6 KPIs 6 KPIs 4 KPIs

Vision: ……………………………………….

SI 5การ
พัฒนาตาม 
อัตลักษณ์ / 
ภารกจิ
เฉพาะ

SO 6.1…

6 KPIs

แผนปฏิบัติการต่างๆ ตาม SO
แผนแม่บทวิชาการ แผนแม่บทวิจัย แผนบริการวิชาการ
แผนพัฒนานักศึกษา แผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แผนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

VISION Core Values Core Culture Core Competency
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